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12.1 SEGUNDA ETAPA

12. 11.1 Presentacion

Este apartado, no tuvo cambios, prevalece la informacion reportada en la primera
etapa.

12.11.1 Marco legal

Este apartado, no tuvo cambios, prevalece la informacién reportada en la primera
etapa.

12.11.1 Descripcion de los servicios y funciones del Instituto Nacional de Lenguas
Indigenas

En este apartado Unicamente se actualizé el Organigrama:

Informe de Rendicion de Cuentas de la APF 2006-2012 Pagina 4 de 22



i'\l/\L . Informe de Rendicion de Cuentas de la Administracion
~ Publica Federal 2006 — 2012.

HACIOMAL BF LENGUAS
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ORGANIGRAMA
InsTiTuTo NACIONAL DE LENGUAS INDIGENAS
Vicencia 2012

DIRECCION DE TECHOLOGIAS DE IKFORMACION
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12.11.1 Objetivos institucionales y su vinculacion con el Plan Nacional de Desarrollo
2007-2012.

Este apartado, no tuvo cambios, prevalece la informacion reportada en la primera
etapa.

12.11.2 Marco juridico de actuacion

Este apartado, no tuvo cambios, prevalece la informacion reportada en la primera
etapa.

12.11.3 Resumen Ejecutivo de las acciones y resultados relevantes
a) Estructura del Programa Institucional (Este apartado no tuvo cambios).

b) Acciones y resultados relevantes para el cumplimiento del Programa Institucional,
obtenidos durante el primer semestre del 2012:

Eje Rector I. La diversidad cultural de México, en patrticular la de los pueblos indigenas
y sus lenguas.

Por lo que respecta a este rector, se tienen los siguientes resultados.

e Publicaciéon de Obras que promueven el respeto, valoracion, fortalecimiento y
desarrollo de las Lenguas Indigenas Nacionales. Se han publicado 95 Obras
impresas.

¢ Mensajes difundidos en medios publicos de comunicacion. De enero a junio de
2012 se realizaron y difundieron 221 mensajes sobre las tareas del INALIZ.

e [Espacios permanentes sobre lenguas indigenas y diversidad linglistica en
medios de comunicacion. De enero a junio de 2012 se alcanzaron 39 semanas,
en las que el INALI conté con espacios permanentes. La meta programada

! Informacion proporcionada por la Direccion de Politicas Lingiisticas del INALI.(Oficio INAI.B.E.4/0192/2012 de 08 de junio de
2012)

Informacion proporcionada por la Direccién de Comunicacion Social del INALI

Informe de Rendicion de Cuentas de la APF 2006-2012 Pagina 6 de 22



INALN

INSTITUTO NACHOMAL BE LENGUAS INDIGENLS

anualmente es de 40 semanas por afio en dos 0 mas medios de comunicacion
diferentes®.

Eje Rector Il. ElI enfoque del multilinglismo, complementado con el enfoque
intercultural.

Por lo que respecta a este rector, se tienen los siguientes resultados.

Se han realizado 25 actividades, que se compone de 21 producciones de materiales
sobre derechos y de la participacion en 4 espacios de divulgacién®, como a
continuacion se describen:

o Se han traducido materiales sobre ordenamientos juridicos a 11 variantes
lingiiisticas mexicanas”.

o Se ha participado en 4 espacios de divulgacion para promover el
conocimiento y ejercicio de los derechos linglisticos entre los hablantes de
lenguas indigenas nacionales®.

o Se han elaborado 38 materiales que promueven y favorecen el cumplimiento
de los derechos lingiiisticos’.

Eje Rector Ill. La igualdad de oportunidades en un marco nacional multicultural—-
multilingte

Finalmente, por lo que se refiere a este rector, se trabajo en materia de sensibilizacion
en derechos linguisticos y diversidad linglistica; por lo cual, el Instituto Nacional de
Lenguas Indigenas, durante el primer semestre del 2012, ha tenido participaciones e
intervenciones en multiples eventos y reuniones con diversas instituciones publicas y
educativas, tal como se describe a continuacion®:

Informacion proporcionada por la Direccién de Comunicacion Social del INALI

* Informacion proporcionada por la Subdireccion de Concertacién y Enlace del INALI.
® Informacién proporcionada por la Subdireccién de Enlace y Concertacion del INALI.
® Informacion proporcionada por la Subdireccion de Enlace y Concertacion del INALI,
" Informacién proporcionada por la Subdireccion de Enlace y Concertacion del INALI.

8 Informacién proporcionada por la Direccion de Acreditacion, Certificacion y Capacitacion del INALI.
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a) Se participo en los eventos de los Diplomados de Intérpretes en los Estados de
Tabasco y San Luis Potosi.

e Clausura Académica del Diplomado para la Formacion y Acreditacion de
Intérpretes de Lenguas Indigenas en los Ambitos de Procuracion vy
Administracion de Justicia en el estado de Tabasco.

e Entrega de Acreditaciones a los intérpretes formados en el del Diplomado para la
Formacion y Acreditacion de Intérpretes de Lenguas Indigenas en los Ambitos
de Procuracion y Administracién de Justicia, en el estado de San Luis Potosi.

b) Se particip6 en reuniones de seguimiento a los trabajos con las siguientes
instituciones del sector educativo®:

¢ Universidad Michoacana de San Nicolas de Hidalgo para acordar el proceso de
evaluacion de intérpretes en la lengua purépecha.

e Universidad Autonoma de Nayarit (seguimiento a la implementacién de la
Estrategia de Formacion y Acreditacion de Intérpretes de Lenguas Indigenas).

e Universidad Autonoma Benito Juarez de Oaxaca (seguimiento a la
implementacion Estrategia de Formacion y Acreditacion de Intérpretes de
Lenguas Indigenas).

e Centro de Investigaciones y Estudios Superiores en Antropologia Social, Pacifico
Sur. (seguimiento a la implementacion Estrategia de Formacién y Acreditacion
de Intérpretes de Lenguas Indigenas).

e Centro de Estudios y Desarrollo de las Lenguas Indigenas de Oaxaca
(seguimiento a la implementacion Estrategia de Formacién y Acreditacion de
Intérpretes de Lenguas Indigenas).

e Universidad Pedagdgica Nacional, unidad Tepic (seguimiento a la
implementacion Estrategia de Formacion y Acreditacion de Intérpretes de
Lenguas Indigenas).

e Universidad de Veracruz (Asesoria para la instauracion de un Centro de
Formacion de Intérpretes y Traductores en Lenguas Indigenas)

e Colegio Superior para la Educacion Integral Intercultural de Oaxaca (Asesoria
para la revision del Modelo Educativo de los Bachilleratos Comunitarios
Integrales).

® Informe de actividades del primer semestre de 2012, de la Direccién de Acreditacién, Certificacién y Capacitacion.
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e Direccion General de Educacion Indigena del Estado de Morelos (Revision de
instrumentos para la evaluacion de competencia linglistica de docentes)

e Universidad Pedagogica Nacional-Unidad Cuernavaca Morelos (Revision de
instrumentos para la evaluacion de competencia lingiistica de docentes)

e Direccion General de Desarrollo Curricular (Disefio del programa de Lengua y
Cultura Indigena de la Asignatura Estatal).

c) Se llevaron a cabo diversas acciones con las siguientes instancias de
procuracion y administracion de justicia®:

e Implantacion de la estrategia de Formacion y Acreditacion de Intérpretes
o Tribunal Superior de Justicia del Estado de Tabasco (seguimiento a la
implementacion Estrategia de Formacion y Acreditacion de Intérpretes de
Lenguas Indigenas).
o Procuraduria General de Justicia del Estado de Tabasco (seguimiento a la
implementacion Estrategia de Formacion y Acreditacion de Intérpretes de
Lenguas Indigenas).
e Para solicitar apoyo para los procesos de evaluaciéon de candidatos a intérpretes,
se sostuvo una reunidn con personal de:
o El Consejo de la Judicatura del Estado de Hidalgo
o ElInstituto Estatal de la Defensoria Publica del estado de Hidalgo
o Procuraduria de Justicia del estado de Hidalgo.
e Reuniones par a la implementacion de la Estrategia de Formacién y Acreditacion
de Intérpretes de Lenguas Indigenas con:
o Tribunal Superior de Justicia del Estado de Oaxaca.
Procuraduria General de Justicia del Estado de Oaxaca.
Procuraduria de la Defensa del Indigena y Grupos Vulnerables.
Secretaria de Seguridad Publica del Estado de Oaxaca.
Procuraduria General de Justicia del Estado de Nayarit.
Instituto Estatal de Defensoria Publica.
o Tribunal Superior de Justicia del Estado de Nayarit.
e Suscripcion del Convenio para el acceso y uso del PANITLI con:
o Procuraduria General de la Republica.
o Consejo de la Judicatura Federal.

o O O O O

% Informe de actividades del primer semestre de 2012, de la Direccién de Acreditacién, Certificacién y Capacitacion.
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d) Se brindaron asesorias a instituciones del sector desarrollo social sobre la
atencion con pertinencia linguistica. Reuniones de trabajo con personal del
Programa Oportunidades de SEDESOL para definir la estrategia para los
procesos de evaluacion en la funciébn de atenciébn en su lengua materna a
poblacion hablante de lenguas indigenas en programas sociales, tales como
son:

e Asesorias para la utilizacion de la Cédula de Identificacion Linguistica del
Programa Oportunidades de la SEDESOL

e Asesoria a la Secretaria de la Defensa Nacional para el Disefio de contenidos
del Diplomado de mediacion linguistica.

e) Se participd en diversas reuniones con las instancias especializadas en la
constitucién de instancias de evaluacion®.

¢ Reunién de trabajo con la Academia Veracruzana de la Lengua Indigena para
presentar la estrategia de evaluacion para grupo semilla.

¢ Reuniones de trabajo con el Centro Estatal de Lenguas y Culturas Indigenas del
Estado de Hidalgo para acordar la estrategia de evaluacion.

e Alineacion de 16 candidatos del estado de Hidalgo en los estandares de
Evaluacion de la competencia de candidatos con base en estandares de
competencia y de interpretacién oral de lengua indigena al espafiol y viceversa
en el ambito de procuracion y administraciéon de justicia.

f) Se evaluaron 16 intérpretes: 4 de la variante otomi del Valle del Mezquital, 4
otomi de la sierra, 4 mexicano de la Huasteca Hidalguense y 4 tepehua del sur.

g) Se impartid el curso para la Formacién de Intérpretes y Traductores de Lenguas
Indigenas. Durante el segundo trimestre concluyé la imparticion del Diplomado
para la Formacion y Acreditacion de Intérpretes de Lenguas Indigenas en los
Ambitos de Procuracion y Administracion de Justicia en el Estado de Tabasco.

™ Informe de actividades del primer semestre de 2012, de la Direccién de Acreditacién, Certificacion y Capacitacién del INALI.

12 |nforme de actividades del primer semestre de 2012, de la Direccién de Acreditacion, Certificacion y Capacitacion del INALI.
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h) Se realizaron diagndsticos sobre las necesidades de formaciéon de intérpretes y
traductores para los estados de Oaxaca y Nayarit.

i) Se cuenta con la participacion de diversas instancias federales y locales para la
imparticion de los diplomados para la formacion de intérpretes en los estados de
Oaxaca y Nayatrit, tales como son:

La Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas.
Procuraduria General de Justicia del Estado de Nayarit.

Instituto Estatal de Defensoria Publica.

Tribunal Superior de Justicia del Estado de Nayarit.

Universidad Autbnoma de Nayarit.

Universidad Pedagdgica Nacional Unidad Tepic.

Comision Estatal de Defensa de los Derechos Humanos.

Municipio de El Nayar.

Casa de la Cultura de Nayarit.

Comisién de Asuntos Indigenas del Congreso del Estado de Nayarit.
Coordinacion de Asuntos Indigenas del Gobierno del Estado de Nayarit.
Secretaria de Asuntos Indigenas.

Coordinacion para la Atencion de los Derechos Humanos, Oaxaca.
Tribunal Superior de Justicia del Estado de Oaxaca.

Procuraduria General de Justicia del Estado de Oaxaca.

Procuraduria de la Defensa del Indigena y Grupos Vulnerables.

Centro Profesional Indigena de Asesoria Defensa y Traduccion Asociacion Civil.
Facultad de Idiomas de la Universidad Autonoma Benito Juarez de Oaxaca.
Centro de Investigaciones y Estudios Superiores en Antropologia Social, Pacifico
Sur.

Centro de Estudios y Desarrollo de las Lenguas Indigenas de Oaxaca.

e Secretaria de Seguridad Publica de Oaxaca.

En el primer semestre del 2012, se impartio el Diplomado de Formacion y Acreditacion
de Interpretes en Lenguas Indigenas para el &mbito de Procuracion y Administracion de
Justicia en el Estado de Tabasco, a traves del cual se formaron 35 intérpretes®.

En lo que se refiere a la asesoria para establecer o fortalecer Institutos Estatales y
Municipales de Lenguas Indigenas, se publicé en la Gaceta'* Legislativa de Estado de

'3 Informe de actividades del primer semestre de 2012, de la Direccién de Acreditacion, Certificacion y Capacitacion del INALI.

* publicado en la Gaceta Legislativa del Camara de Diputados de Campeche, el 22 de agosto de 2012.
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Campeche el Dictamen de la Diputacion Permanente relativo a una iniciativa de Ley
que crea el Instituto de Lenguas Indigenas en el Estado de Campeche.

Con respecto a la meta estratégica de elaborar un informe difundido a nivel
internacional en materia de derechos linglisticos, asi como en la atencién a la
diversidad linglistica y las lenguas indigenas. Anualmente se han realizado los
siguientes reportes que se solicitan al Gobierno mexicano en las instancias
internacionales:

e A peticibn de la Secretaria de Relaciones Exteriores y con relacion a la
sustentacion de México del Informe Consolidado 16° y 17° ante el Comité para la
Eliminacién de todas las Formas de Discriminacién Racial, se elaboraron tarjetas
informativas referentes a las acciones del INALI en materia de discriminacion
racial, con el fin de conformar la informacién integral para dicha sustentacion, la
cual se llevo a cabo en febrero de 2012 en la Oficina del Alto Comisionado de
Naciones Unidas ubicada en la ciudad de Ginebra, Suiza *>.

e A peticion del Fondo de las Naciones Unidas para la Nifiez se elaboré un
reporte de las acciones realizadas en el transcurso del 2010 y 2011 para la
consolidacion del 4° y 5° Informe Relativo al Cumplimiento de la Convencion
sobre los Derechos de los Nifios™®.

e Se elabor6é un informe de las actividades del INALI que favorecen las
expresiones culturales del pais para su inclusion dentro del 1er Informe Cuatrienal
para la Promocion y Proteccidn de la Diversidad de las Expresiones Culturales de
la Organizacion de las Naciones Unidas para la Ciencia y la Cultura *’.

e Se formdé parte de la Delegacion Mexicana encargada de sustentar los
Informes Periddicos 16° y 17° de México ante el CERD, en la Oficina del Alto
Comisionado de Naciones Unidas, ubicada en Ginebra, Suiza®®

12.11.4 Aspectos Financieros y Presupuestarios: Ingresos (Informacion monetaria en
miles de pesos con un decimal)

Comportamiento Financiero y Programatico-Presupuestal 2012.

'® |nformacién proporcionada que obra en la Subdireccion de Enlace y Concertacién del INALI Oficio INALI.A.A.5.1/0011/2012.
'® Informacién proporcionada que obra en la Subdireccién de Enlace y Concertacion del INALI Oficio INALI.C.A.5.1/0010/2012.
7 Informacién proporcionada que obra en la Subdireccion de Enlace y Concertacion del INALI Oficio INALI.C.A.5.1/0026/2012.
'8 |nformacion proporcionada que obra en la Subdireccion de Enlace y Concertacion del INALI Oficio INALI.A.A.5.1/0011/2012.
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De acuerdo con el Presupuesto de Egresos de la Federaciéon 2012, la asignacion
presupuestaria aprobada para la Unidad Responsable MDB Instituto Nacional de
Lenguas Indigenas, fue de $114,424.46 miles de pesos.

El Presupuesto Programado al mes de junio asciende a la cantidad de 63,910.5 miles
de pesos, de los cuales se ejercieron 53,356.0 miles de pesos. La variacion obedece a
la aplicacion de las medidas de racionalidad del gasto, asi como a los contratos,
pedidos y convenios que se encuentran en proceso de formalizacion en este periodo,
tal como se muestra en los siguientes cuadros:
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Ingresos: Presupuesto autorizado por clasificaciéon econémica de enero a junio 2012*°

***Presupuesto Autorizado por clasificacion econcemica de enere 3 junio 2012

Programado
CONCEPTO a junio 2012 TOTAL PORCENTUAL
|GASTO CORRIENTE £3.910,5 63.910,5 00%
Servicios Personales 18.964 82 125648 0%
'Gastos de Operacion 36.842,7 36.942,7 58%
[Materiaies y Suministros 863,53 863, 1%
[Servicios Generales 36.078,8 36.078, 8 56%
Otros de Corriente 8.003,0 8.003,0 13%
'GASTO DE INVERSION 0,0 0,0 0%
nversion Fisica 0,0 0,0 0%
[Bienes Muebles e inmuebles 0,0 0,0 0%
TOTAL 63.910,5 0,0 0,0 0,0 0,0 63.910,5 100%

9 Fuente: Estado del ejercicio del Presupuesto 2012. Nota: Se hace la aclaracion que el INALI no capt6, ni generé ingresos conforme a la propia Ley de Ingresos de la Federacion

en los ejercicios referidos, sin embargo en esta tabla se esta plasmando como ingresos la Asignacion Programada de Enero a Junio 2012

Informe de Rendicién de Cuentas de la APF 2006-2012
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12.11.4 Aspectos Financieros y Presupuestarios: Egresos® (Informacion monetaria en miles de pesos con un decimal)

(3asto Programable ejercido y devengado por clasificacion economica de enero a junio 2012
(Miles de Pesos)
Ejercido

COMCEPTO enero ajunio 2012 TOTAL PORCENTULAL
GASTO CORRIENTE 53.356.0 53.356.0 100%
Servicios Personales 17.231.8 17.231.8 32%
Gastos de Operacion 269217 26 9217 54%
[Materiales y Suministros 4226 422 6 1%
Servicios Generales 28,499 1 26,499 1 53%
Otros de Corriente 7.202.5 7.202.5 13%
GASTO DE INVERSION 0.0 0.0 0%
Inversion Fisica 0.0 0.0 0%
Bienes Muebles & Inmuebles 0.0 0.0 0%

TOTAL 53,356.0 0.0 0.0{ 0.0{ 0.0/ 0.0 Hd,396.0 100%

% Estado del Ejercicio del Presupuesto 2012.
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12.11.4 Aspectos Financieros y Presupuestarios: Avance en los Programas Sustantivos?*

Resumen Narrativo

Unidad de Medida

Meta Original
Anual

Meta
Programada
der. Semestre

Meta
Alcanzada 1er.
Semestre

Variacion
Anual
Alcanzada
vs. Original

2012

Contribuir al uso, fortalecimiento, revitalizacion y desarrollo
de las lenguas indigenas nacionales, mediante el
reconocimiento y atencion a los derechos linguisticos

Lengua indigena atendida

&7

Las dependencias, entidades y agentes clave en su ambito
de competencia reconocen y atienden los derechos
linguisticos de los pueblos v comunidades indigenas._

Institucidn participante

30

567

Brindar asesoarias a las instancias publicas, privadas vy
sociales para emprender acciones de atencion con
pertinencia linguistica y cultural_

Asesoria proporcionada

Convenios de colaboracion y contratos con instancias
publicas privadas y sociales formalizados, para la atencion
de la diversidad linguistica.

Convenio establecido

19

Formar v acreditar intérpretes traductores, técnicos v

profesionales bilingues.

Diplomado desarrollado

Elaborar estudios diagnosticos sobre las necesidades de
formacion de intérpretes, traductores y otros agentes que
realicen funciones susceptibles de acreditacion en materia
de lenguas indigenas.

Diagndstico realizado

Formular yv aplicar un programa de formacion de intérpretes
v traductores practicos o sociales (PFIT), que tome en
cuenta los resultados de los estudios diagnosticos, la
norma técnica de competencia

laboral (en su caso) vy el punto de vista de los distintos
actores involucrados.

Programa elaborado

100

Contar con el Registro v Control de los participantes en el
programa de formacidn de intérpretes, traductores y demas
agentes que realicen funciones susceptibles de
acreditacion en materia de

Lineamiento emitido

Publicar obras que por su contenido o por la estrategia
sociocultural a que responden, favorezcan el enfoque del
multilingaismo.

Obra editada

' Fuyente: Cuenta de la Hacienda Publica Federal 2006, 2007, 2008, 2009, 2010 y 2011
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12.11.5 Recursos Humanos: Estructura Basica y No Bésica

Este apartado, no tuvo cambios, prevalece la informacion reportada en la primera
etapa.

12.11.5 Recursos Humanos: Personal de Base, Confianza, Honorarios y Eventual

Este apartado, no tuvo cambios, prevalece la informacién reportada en la primera
etapa.

12.11.5 Condiciones Generales de Trabajo o Contrato Colectivo.
No aplica.

12.11.5 Recursos Humanos: Puestos de Libre Designacién y Puestos Sujetos a la
LSPCAPF a otro Servicio de Carrera establecido legalmente.

No aplica.
12. 11. 6 Recursos Materiales: Bienes Muebles

Este apartado, no tuvo cambios, prevalece la informacion reportada en la primera
etapa.

12.11.6 Recursos Materiales: Bienes Inmuebles

Este apartado, no tuvo cambios, prevalece la informacion reportada en la primera
etapa.

12.11.6 Recursos Materiales: Bienes Tecnoldgicos

En el periodo enero-junio de 2012, se continué con el desarrollo del sistema de
informacion del Padron Nacional de Intérpretes y Traductores de Lenguas Indigenas
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(PANITLI), y se contrato el servicio de aprovisionamiento de un Sistema de Control de
Gestion®.

12.11.7 Programa Especial de Mejora de la Gestidon: Sintesis de las acciones y
resultados relevantes.

El proyecto “Difusion en linea de informacién de acervos en lenguas indigenas”,
quedo concluido®.

El proyecto “Elaboracion de Estandar de Competencia e Instrumento de Evaluacion
en Materia de Lenguas Indigenas para el Sector de Desarrollo Social”, quedo

concluido®.

12.11.8 Programa Nacional de Rendicion de Cuentas, Transparencia y Combate a la
Corrupcién 2008-2012%°

2012
Transparencia focalizada

Se cumplieron con los requerimientos de la Secretaria de la Funcion Publica, respecto
a la homologacion de transparencia focalizada en la Administracion Publica Federal.

Participacion ciudadana

Se realizaron actividades preparativas para el Ejercicio de Rendicion de Cuentas a la
Sociedad, de acuerdo a la Guia de Participacion ciudadana 2012.

Cultura de la legalidad. Etica y Responsabilidad Publica

?2 Informacién proporcionada por la Direccién de Tecnologias de la Informacién.

% https://sapma.funcionpublica.gob.mx/RegProj/GeneralData.aspx. Fecha de consulta 11 de septiembre de 2012.

2 hitps://sapmg.funcionpublica.gob.mx/RegProj/GeneralData.aspx. Fecha de consulta 11 de septiembre de 2012.

% Fuente http://wwwprogramaanticorrupcién.gob.mx. Fecha de consulta el 06 de junio de 2012.
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Se constituyd un Comité de Etica®, 6rgano colegiado que reviso y actualizé el Cédigo
de Conducta del INALI, el cual fue publicado el 22 de junio de 2012, en el Portal de
Obligaciones de Transparencia y en la pagina institucional.

INDICADOR DE APERTURA, EFECTIVIDAD DE CLASIFICACION ¥ CUMPLIMIENTO A LAS RESOLUCIONES [A3C)
I FRIMER COMPONENTE SEGUNDO COMPONENTE TERCER COMPONENTE .
ST FONDERADOC FONDERADC FONDERADO -
[SEM 2012 ND ND ND ND
INDICADOR ATENCION PRE STADA POR LA UNIDAD DE ENLACE [AUE)
FERIODO EVALUACION FINAL
| SEM 2012 9.9

12.11. 9 LFTAIPG: Cumplimiento a la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica Gubernamental.

Indicador de apertura, efectividad de clasificacion y cumplimiento a las resoluciones (ACC)?#

Avance en el porcentaje de cumplimiento de las obligaciones de transparencia por
dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal (ODT)

% Acta de Integracion del Comité de Etica del INALI, de fecha 20 de abril de 2012.
%" Fuente: https://herrcom.ifai.org. mx/kmisf/Default.aspx?strGUIDTabElemento=f789b924-3e63-4ef1-af2a-
€09e58f6d435&strGUIDMenuElemento=0. Fecha de consulta 01 de junio de 2012.
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12. 11.10 Observaciones de auditoria de las instancias de fiscalizacion en proceso de
atencion, con corte al 30 de junio de 2012.?®

DB SERVALIONES EN PROLCESD DE ATENCION AL 30 DE JONTD DE 2072
[ No.de ) Area . Situacion de avance
Aunditosia Trimestre Auditada Rubro Observacion enla s tacio
Adjudicaciones 1. Omisiones en la Integracion de contratos en las 17 de Agosto de 2012
Direccionde | Directas 2007, 2008 carpetas de Adjudicaciones Directas 2011.
0E-210- Segundo T = : '
12 Trimestre ﬁ\dl_'nlmstrauon 2009, 2010 y 2011, -
¥ Finanzas contratadas porel 2. Omisionesdela excepcion al proveedoren la 1Tde A to de 2012
IMALL presentacion de la garantia de cumplimiento al & Agosio de
contrato.
DE-350- Sequndo Direccionde Azesorias contratadas | T. OmisiondeTlainfegracion dellnforme de
12 Tri?nestre Administracion | através del Capitulo actividades a la poliza del pagoal proveedar. 17 de Agosto de 2012
¥ Finanzas 3000
Direccion 1. Omisiondela existencia de un Programa de
General ProcesodeFomacion | CapacitacidnAnual Autorizado por el Director
O7-300- Segundo | Adjunta y Certificacian de General y el Director General Adjunto Académicay
12 Trimestre | Académicay | Traductorese de Politicas Lingiisticas del INALL 17 de Agosta de 2012
dePoliticas Intérpretes.
Lingiisticas.
1. Omisionenlaaplicacion deTos corfroles parala -
Administraciony Mantenimiento del Almacén. B de.Julia de 2012

AVANCE EN EL PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA
POR DEPENDENCIAS Y ENTIDADE S DE LA ADMINISTRACION PUBLICA (0DT)
NIVEL REGULATORIO ¥ | RELACION - OTRA
PERIODO DE FINANCIERO | DE TOMA DE CON LA ORCANZASION | InFoRMACION
CUMPLIMIENTO DECISIONES | SOCIEDAD RELEVANTE
| SEM 96.35% 97.10% 93.16% 100.00% 100.00% 87 50%
2012 .. o - 0 . 0 | o | o - 0
INDICADOR RSI
| SEM 2012 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

Descripcion de auditorias practicadas por el Organo Interno de Control.

12.11.11 Procesos de Desincorporacion.

No aplica

%8 Informacién proporcionada por el Organo Interno de Control del INALI, con base en los reportes trimestrales al Sistema de
Informacion Periddica de la Secretaria de la Funcion Publica.
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Publica Federal 2006 — 2012.

12.11.12 Resultados relevantes de las Bases o Convenios de Desempefio o de
Administracion por Resultados.

No aplica.
12.11.13 Otros aspectos relevantes relativos a la gestion administrativa

No aplica.
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12.1. Acciones y compromisos relevantes en procesos de atenciéon al 30 de noviembre de 2011~

SECRETARIA DE LA

Fumcion plBLICA

Relacién de Acciones y Compromisos en proceso relevantes

Inmueble que ccupa el Instituto Maclonal de
Langusas Indigenas.

contrate nomero INALLC B 1T/DS372012

sapilambre de
2012 al 31 de
agoeto de 2013,

Clave Presupuestarias Mombre: (2) INSTITUTO NACIOMNAL DE LENGUAS INCHGENAS
(1 iDE
Fecha: 17 de septiembre Sector: (4)SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
de 2012 (3)
Facha
Mo Hivel actividad a Realizar Area w Servidor Awvancs [11)
Descripelon de la Acclon y Compromiso PUDIIco Responaabie Programada
(&)
] (o) (&) (3 10} % comentarios
Conforme & las  disposiclonas
amitigdas por la citada Unidad de
Ccontabllidad Gubsrnamental, al estar
1 aootar el slstema ds contablligad conforms f;‘s{’l:{:‘.g"’r;?;l;ﬂl “:a" l::;ﬁa:“mau‘f;?n':‘; :‘: operando 8l INALI en &l slstema
Iz normae emitidas por la Unldad de Cstalogo ds Cusniss para sl reglstro ds Dirgcclan e 30 de ] SICOP, ya 26 ha cublerto un 30 % &l
Contabllidsd Gubernamental de la 8 HoP | 1 o aranulonan aa aall}a lranajar?cll} ara | Administracion ¥ | mowlembre de | % nueve  Sletema  de  Contablidad
para la armonizacion contabla m'?m“ sl alallu;a BN uED &l NUEVE P Finanzas 2012 Gubernamental, y ha dado fecha
. Iimite para operar al 100 % &n &l
nusvo slstema a partlr de anerc de
2013.
La vigencia del & la fecha de este reporte =e esta
2 Contrate plurianual del Servicio de Talsfonla Direcclon da contrate ea dal | 4, reportande el avance de ]
Flja ¥y Enlace dedicado a Internat por el cual Se formalizg el gervicle medisnte contrate | L 0 T o | 2 de maye de . correspondients a los meses de
&e da el garvicle a lag divarsas arsas Jdsl 1 namere INALLC. B 170232012 hmrmacl:]mn 2012 al 30 de mayo a agosio de 2012,
Inatitute Maclonal de Languas Indigenas. . abrll de 2015
Dirgccitn da La vigencla dal El porcentale de avance corresponds
3 Contrate Plurlanual ge Serviclo Integral de adminigtracion y | contrate es ael | o a lpe mesez 48 Julle y agoesio de
Sa formallzd el serviclo mediante contrate | Finanzas. 13 de Jullo de 2012,
Trangportacion Terrestre para respaloar lae | 4
actividades del INALL namare INALLC B 17/042/2012 2012 al 31
B diclembre de
2014,
Dirgccian de | La vigencla dal | 0 Mo sa reporta avance porgqua la
aminietracian ¥ | arrendamiants remowacien del arreandamlanto inlcla
4
Contrate Plurianual de arrengamiento del %a formallz¢ s arrendamlento medlants | Finanzas. va oel 01 de &l 08 de diclembra de 2012,

% |nformacién proporcionada por la Direccién de Administracion y Finanzas del INALI.
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