CONVENIO DE COLABORACION PARA LA REALIZACION DE LA ESTRATEGIA DE FORMACION Y
ACREDITACION DE INTERPRETES EN LENGUAS INDIGENAS EN LOS AMBITOS DE PROCURACION Y
ADMINISTRACION DE JUSTICIA, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA COMISION NACIONAL PARA EL
DESARROLLO DE LOS PUEBLOS INDIGENAS, EN LO SUCESIVO “LA CDI”, REPRESENTADA POR LUIS HECTOR
ALVAREZ ALVAREZ, EN SU CARACTER DE DIRECTOR GENERAL, ASISTIDO EN ESTE ACTO POR EL
ENCARGADO DE LA UNIDAD DE PLANEACION Y CONSULTA JORGE AGUILAR GACHUZO; EL INSTITUTO
NACIONAL DE LENGUAS INDIGENAS, EN LO SUCESIVO “EL INALI”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL
DOCTOR ENRIQUE FERNANDO NAVA LOPEZ, DIRECTOR GENERAL DEL MISMO, ASISTIDO POR EL
LICENCIADO VICENTE MARCIAL CERQUEDA, EN SU CARACTER DE APODERADO:; EL INSTITUTO PARA EL
DESARROLLO DE LA CULTURA MAYA DEL ESTADO DE YUCATAN EN ADELANTE “EL INDEMAYA”,
REPRESENTADO POR SU DIRECTORA GENERAL, LA LICENCIADA ABIGAIL UC CANCHE: LA
SUBPROCURADURIA DE DERECHOS HUMANOS, ATENCION A VICTIMAS Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD, A
TRAVES DE LA DIRECCION GENERAL DE ATENCION A VICTIMAS PARA EL ESTADO DE YUCATAN, EN
ADELANTE “EL CENTRO”, REPRESENTADA POR EL LICENCIADO GUSTAVO ORTEGA VAZQUEZ, EN SU
CARACTER DE DIRECTOR GENERAL; LA ORGANIZACION “MANOS UNIDAS PARA EL DESARROLLO DE LOS
MAYAS, ASOCIACION CIVIL” EN LO SUCESIVO “MANOS UNIDAS”, REPRESENTADA POR SU DIRECTORA
GENERAL LA LICENCIADA ROSA ELENA UC POLANCO; MISMAS QUE CUANDO ACTUEN DE MANERA
CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES,
DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

I. La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en el articulo 2, apartado A, fraccion VI,
reconoce y garantiza el derecho de los pueblos y las comunidades indigenas a la libre determinacién yen
consecuencia a |a autonomia para acceder plenamente a la jurisdiccion del Estado, debiendo garantizar
gue en todos los juicios y procedimientos en que sean parte, individual o colectivamente, se tomen en
cuenta sus costumbres y especificidades culturales, respetando los preceptos de la misma Constitucién,
para lo cual los indigenas tienen en todo tiempo el derecho a ser asistidos por intérpretes y defensores
que tengan conocimiento de su lengua y cultura.

l. El derecho a ser asistido por un intérprete y defensor que conozca la lengua y la cultura constituye una /)
garantia procesal ineludible, habida cuenta, que en los procesos de cardcter penal, sean estos del orden| /
comun o federal, la falta de observancia de este derecho puede resultar en la privacién injusta de ia“‘j{f’ '
libertad de las personas sujetas a proceso. Con el fin de que estos derechos sean legitimamente
respetados, “LA CDI” y “EL INALI” impulsan la Estrategia de Formacién y Acreditacion de Intérpretes en
Lenguas Indigenas en los Ambitos de Procuracion y Administracion de Justicia, que tiene por objeto
formar y acreditar a intérpretes en lenguas indigenas, bajo la modalidad de diplomados.

lll. Actualmente los pueblos indigenas que fundamentan la pluriculturalidad de la nacién mexicana, se b’
enfrentan a grandes obstéculos para acceder a la jurisdiccion del Estado, especialmente en jos ambitos

de justicia penal, agraria, laboral, civil y mercantil. En el Estado de Yucatan, mas de la mitad de la
poblacion total pertenece al pueblo maya. El porcentaje de personas indigenas privadas de su libertad en

los diferentes centros de reclusion en la entidad, que en algunos casos asciende al 80%, da cuenta del
indice de poblacién indigena sujeta a procesos jurisdiccionales y de la urgencia de dar cumplimiento a las
disposiciones de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, a través de la coordinacion
entre la Federacion, los Estados y los Municipios.
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V. Con fecha 9 de junio de 2009 fue publicado en el Diario Oficial de 1a Federacién, el Acuerdo SO/I-
09/02-5 mediante el cual el H. Comité Técnico del Consejo Nacional de Normalizacion y Certificacion de
Competencias Laborales aprueba diez nuevas Normas Técnicas de Competencia Laboral (NTCL) y dos
actualizaciones. En dicho Acuerdo, se encuentra la norma técnica de competencia laboral “NUINL001.01
interpretacion oral de lengua indigena al espafiol y viceversa en los ambitos de procuracién vy
administracién de justicia”, la cual tiene como propésito servir como referente para la evaluacion y
certificacion de las personas que se desempefian como intérpretes en procesos de procuracion y
administracion de justicia en los que esté involucrada una persona hablante de lengua indigena y se
requiera entablar con ella una comunicacion oral efectiva para recabar informacion detallada de
acontecimientos especificos.

Asimismo, puede ser referente para el desarrollo de programas de capacitacion y de formacién basados
en NTCL.

DECLARACIONES

I. DE “LA CDI":

I.1. Que es un organismo plblico descentralizado de la Administracion Publica Federal, no sectorizado,
con personalidad juridica, con patrimonio propio, con autonomia operativa, técnica, presupuestal y
administrativa, de conformidad con la Ley de la Comisién Nacionai para el Desarrollo de los Pueblos
Indigenas publicada en el Diario Oficial de la Federacién de fecha 21 de mayo del afio 2003.

I.2. Que de conformidad con el articulo 2 de dicha Ley, tiene como objeto orientar, coordinar, promover,
apoyar, fomentar, dar seguimiento y evaluar los programas, proyectos, estrategias, y acciones publicas
para el desarrollo integral y sustentable de los pueblos y comunidades indigenas, conforme lo establece
el Articulo 2° de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, entre otras funciones tiene la
de realizar tareas de colaboracién con las dependencias y entidades de la Administracién Publica
Federal, de coordinacion con los gobiernos de las entidades federativas y de concertacion con los
sectores social y privado, asi como la instrumentacion y operacién de programas y acciones para el
desarrolio de los pueblos indigenas cuando no correspondan a las atribuciones de otras dependencias o
entidades de la Administracion Piblica Federal o en colaboracién, en su caso, con las dependencias y
entidades correspondientes, asi como el desarrollo de programas de capacitacion para las dependencias
y entidades de Ja Administracién Publica Federal, asi como para las entidades federativas que lo soliciten
y la coordinacidn para establecer acuerdos y convenios con los gobiernos de las entidades federativas,
con la participacién que corresponda a sus municipios, para llevar a cabo programas, proyectos y
acciones conjuntas a favor de los pueblos y comunidades indigenas.

I.3. Que su Director General Luis Héctor Alvarez Alvarez cuenta con facultades suficientes para suscribir
el presente Acuerdo de conformidad con lo dispuesto en los articulos 5, 22 y 59 fraccion | de la Ley
Federal de las Entidades Paraestatales, articulo 11 fracciones | y Il de su Ley, acreditando su personalidad
con el nombramiento de fecha 15 de diciembre de 2006 expedido por el Presidente Constitucional de los
Estados Unidos Mexicanos, Felipe de Jesis Calderén Hinojosa, que lo designa como Director General de
la Comisién Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas.

1.4. Que Jorge Aguilar Gachuzo, en su cardcter de Encargado de la Unidad de Planeacién y Consulta, con
fundamento en el Articulo 22, fraccidn 1l del Estatuto Organico de la Comisién Nacional para el
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Desarrollo de los Pueblos Indigenas, cuenta con las facultades suficientes para asistir al Director General,
asi como proponer e impulsar la Estrategia para la Formacién y Acreditacion de Intérpretes en Lenguas
Indigenas en los Ambitos de Procuracién y Administracién de Justicia.

I.5. Que su Registro Federal de Contribuyentes vigente es CND481110H94.

I.6. Que su domicilio legal es el ubicado en Avenida México-Coyoacan nimero 343 Colonia Xoco,
Delegacion Benito Judrez, Cédigo Postal 03330, en México, Distrito Federal.

Il. DE “EL INALI":

I 1. Que es un organismo publico descentralizado, integrante de la Administracién Publica Federal, con
personalidad juridica y patrimonio propio, de conformidad con la Ley General de Derechos Lingdisticos de los
Pueblos Indigenas, publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 13 de marzo de 2003, que crea a la
entidad y cuyo objeto es promover el fortalecimiento, preservacién y desarrolio de las lenguas indigenas que
se hablan en el territorio nacional, el conocimiento y disfrute de la rigueza cultural de la Nacion, y asesorar a
los tres 6rdenes de gobierno para articular las politicas publicas necesarias en la materia.

facultades suficientes para suscribir el presente convenio a nombre de su representada, conforme a los
articulos 15 y 18 de la Ley General de los Derechos Linguisticos de los Pueblos Indigenas y 22, 23y 59 de la Ley
Federal de las Entidades Paraestatales, mismas que no le han sido revocadas o en forma alguna modificadas, ~
en los términos de su nombramiento otorgado por el Presidente Constitucional de los Estados Unidos R t\
Mexicanos.

I.2. Que el doctor Enrique Fernando Nava Lépez, en su cardcter de Director General, cuenta con las §
i

,d\

I1.3. Que el doctor Enrique Fernando Nava Lopez, Director General del Instituto Nacional de Lenguas
Indigenas, le otorgd al licenciado Vicente Marcial Cerqueda, las facultades suficientes para suscribir el
presente instrumento, de conformidad con el poder general para pleitos y cobranzas, actos de
administracion, titulos de crédito y facultades de delegacién que se contienen en la escritura publica -
50,075 de fecha 30 de marzo de 2005, otorgada ante la fe del licenciado Héctor G. Galeano Inclén,.-"/
T

h

Notario Pablico nimero 133 del Distrito Federal.

IL.4. Que en los términos del articulo 14 inciso 1) de la Ley General de Derechos Linglisticos de los
Pueblos Indigenas, “EL INALI” cuenta con la atribucion de celebrar convenios, con apego a la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, con personas fisicas o0 morales y con organismos
publicos o privados, nacionales, internacionales o extranjeros, con apego a las actividades propias del
Instituto y a la normatividad aplicable.

Il.5. Que su Registro Federal de Contribuyentes vigente es el INLO303104X0.
I1.6. Que tiene su domicilio legal en la avenida Insurgentes Sur 1,971, piso &, torre ill, colonia Guadalupe

Inn, Delegacion Alvaro Qbregén, Cédigo Postal 01020, Meéxico, Distrito Federal, mismo que sefiala para
fines y efectos legales de este convenio.
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lli. DE “EL INDEMAYA":

I1l.1. Que es un organismo publico descentralizado con personalidad juridica y patrimonio propio, creado
mediante Decreto 293 publicado en el Diario Oficial del Gobierno del Estado de Yucatan, el 6 de
diciembre del 2000, y reformado mediante Decreto 782 del Poder Ejecutivo del Estado, publicado el dia
5 de julio del 2007, de conformidad con los articulos 4 y 66 del Codigo de la Administracion Pablica de
Yucatén,

l1.2. Que la Licenciada Abigail Uc Canché, es la Directora General, personalidad que acredita en términos
del nombramiento otorgado a su favor por la C. Gobernadora Constitucional del Estado, mismo que para
todos los efectos que legalmente procedan se anexa al presente instrumento, contando con las
facultades y capacidad legal suficiente para celebrar este Convenio, segln el articulo 76 fraccién | del
Codigo de la Administracién Pablica de Yucatdn, asi como el articulo 14 fraccién VI del Decreto que lo
reforma. En el mismo sentido, se funda en el decreto que crea el Instituto para el Desarrollo de {a Cultura
Maya del Estado de Yucatan.

HI.3. Que tiene como objetivo coordinar las acciones tendientes a fortalecer y promover los derechos de
la poblacién maya de Yucatan, que permitan el pleno ejercicio de su derecho a definir, ejecutar y
conducir las acciones tendientes a mejorar sus condiciones de vida de acuerdo con su cultura y
expectativas.

l1.4. Los programas que formule o implemente el Instituto deberdn contener las estrategias y lineas de
accion, asi como los objetivos generales y especificos que prevean y contemplen, entre otras las
siguientes dreas de atencion:

a) Educacion intercultural;

b} Salud Intercultural;

¢} Fomento Productivo y Desarrollo de la Produccién Maya;
d) Derechos de la Poblacién Maya;

e} Representacion Politica;

f) Lengua Maya;

g) Justicia;

h) Migracién;

i) Tierrasy Territorios; y

j) Comunicacion y Medios de Comunicacién.

NL. 5, Que su clave de Registro Federal de Contribuyentes es IDCO01206NAS.

E
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IN.6. Que para los efectos del presente documento sefiala como su domicilio legal, el ubicado en el E

predio nimero 532 de la calle 63 por la calle 66, del Centro Histérico de la Ciudad de Mérida, Yucatan.

IV. DE "EL CENTRQ":
IV. 1. Que con fundamento en e! articulo 2 fraccion V del Reglamento de la Ley Orgdnica de la

Procuraduria General de la Repiblica, la Subprocuraduria de Derechos Humanos, Atencién a Victimas y
Servicios a la Comunidad, forma parte integrante de la Procuraduria General de la Republica.
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IV.2. Que de conformidad con el articulo 13 fracciones Iil, Vi y VIl del Reglamento de la Ley Organica de la
Procuraduria General de la Republica, se faculta a la Subprocuradurfa de Derechos Humanos, Atencion a
Victimas y Servicios a la Comunidad, en el ambito de su competencia, para fortalecer los mecanismos de
cooperacion y colaboraciéon con autoridades federales, de las entidades federativas ¥y municipales,
atendiendo a las normas aplicables y politicas institucionales conforme a los lineamientos que emita el
Procurador. Asi como participar en coordinacién con las unidades administrativas competentes de la
Institucidn, en la formulacién de anteproyectos de iniciativas de leyes, tratados, decretos, reglamentos y
demas instrumentos normativos que se relacionen con los asuntos materia de su competencia. De igual
forma el de emitir o suscribir los instrumentos juridicos a que se refiere el articulo 7 de la Ley Organica
de la Procuraduria General de la Republica.

V. DE “MANOS UNIDAS":

V.1. Que se encuentra legalmente constituida mediante Acta Numero 1235, Tomo 38, volumen “D”, folio
125 de fecha 16 de octubre de 2008, otorgada ante la fe del abogado Luis Jorge Carrillo Palma, Notario
Publico numero 86, con residencia en la ciudad de Progreso, Estado de Yucatén.

V.2. Que tiene como objeto social, entre otros, colaborar en México con las instituciones publicas y
privadas, nacionales e internacionales, a favor del mejoramiento de las condiciones de vida y en
particular de la difusién y capacitacion de los derechos humanos, derechos de género y de los derechos
colectivos de los indigenas mexicanos respetando sus tradiciones y costumbres, fomentando el respeto
de la diferencia cultural y a las minorias del pafs. [

Atender mediante proyectos y establecimientos de programas que permitan la capacitacion,
certificacién e integracion de peritos intérpretes de la lengua maya-espafiol en la administracién y
procuracion de justicia local y federal.

V.3. Que la Licenciada Rosa Elena Uc Polanco, en su cardcter de Directora General de Manos Unidas para
el Desarrollo de los Mayas, Asociacién Civil, cuenta con las facultades suficientes para suscribir el
presente convenio a nombre de su representada, mismas que no le han sido limitadas o modificadas a la
fecha, lo cual acredita con el acta ndmero 1,235 de fecha 16 de octubre de 2008, otorgada ante la fe del
Abogado Luis Jorge Carrillo Palma, Notario Publico nimero 86, con residencia en la ciudad de Progreso,
Estado de Yucatan.

V.4. Que para efectos del presente documento sefiala como su domicilio, el ubicado en el predio numero
trescientos ochenta y uno de la calle veinticuatro letra A, del Fraccionamiento Bugambilias, Ciudad de
Mérida, Yucatan.

V.5. Que su Registro Federal de Contribuyentes es MUDOS10162N7.

VI. DE “LAS PARTES":

VI.1. Que se reconocen personafidad, capacidad juridica y suficiencia presupuestal con la cual
comparecen a la celebracién del presente convenio. Asi mismo, manifiestan estar de acuerdo en realizar
las actividades conjuntas y cumpliendo todos los requisitos consignados en su respectiva normatividad.
Finalmente, expresan que es su voluntad celebrar este instrumento legal.
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VI.2, Afirmando que los pueblos indigenas deberan gozar plenamente de los derechos humanos y
especificos, y en consecuencia un absoluto respeto a sus lenguas, cultura y tradiciones, “LAS PARTES”
convienen que es su voluntad y compromiso, implementar y, gestionar lo necesario para desarrollar la
Estrategia de Formacion y Acreditacion de Intérpretes en Lenguas Indigenas en los Ambitos de Procuracién Vi
Administracién de Justicia, para lo cual aceptan obligarse en términos de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO.- “LAS PARTES” en el dmbito de sus atribuciones, convienen en coordinar esfuerzos y
recursos para la implementacién de la Estrategia de Formacién y Acreditacion de Intérpretes en Lenguas
Indigenas en los Ambitos de Procuracién y Administracion de Justicia, en adelante “EL DIPLOMADO”, el cual
se llevard a cabo en Mérida, Yucatan del 1 de octubre de 2009 al 19 de diciembre de 2008, dirigido a
indigenas originarios y residentes del Estado de Yucatan, hablantes de Ja agrupacion linglistica Maya, cuyo
proposito general es desarrollar los conocimientos y habilidades para la comunicacion intercultural que
permita el mejor entendimiento entre las instancias de procuracién y administracién de justicia del
Estado y las personas que intervengan en un proceso legal, tomando en cuenta |a identidad,
especificidades lingdisticas, culturales y los derechos de tos pueblos indigenas.

Para efectos del cumplimiento del objeto del presente instrumento, “LAS PARTES” acuerdan gue adjunto al
presente se encuentra el Anexo Unico, en el que se especificarén los recursos, aportaciones y/o apoyos con
los que cada una de ellas contribuira en la realizacién de “EL DIPLOMADO”, acorde a la poblacién objetivo,
los componentes de éste, la estrategia de implementacién, las cuestiones técnicas, operativas y
administrativas, los responsables, las evaluaciones y seguimientos, y en general todas las particularidades
para la planeacién, gestidn, ejecucion, mantenimiento y evaluacion del “EL DIPLOMADQ”.

SEGUNDA. COMPROMISOS DE “LA CDI”.- Para ef cumplimiento del objeto, “LA CDI” se compromete a lo
siguiente:

a) Aportar los recursos para cubrir los gastos generados por concepto de hospedaje y alimentacién
de los participantes de “EL DIPLOMADO” por un monto de $380,000.00 (TRESCIENTOS
OCHENTA MIL PESOS 00/100 M.N.), en la partida presupuestal 3804; Ja cantidad de $75,000.00
(SETENTA Y CINCO MIL PESOS 00/100 M.N.), en la partida presupuestal 7502, para cubrir los
gastos de cada uno de los participantes a la sede de “EL DIPLOMADO” y el regreso a su lugar de
residencia; la cantidad de $90,000.00 (NOVENTA MIL PESOS 00/100 M.N.), en la partida
presupuestal 7501 para el pago de ponentes externos; y finalmente $10, 000.00 {DIEZ MIL
PESOS 00/100 M.N.), en la partida presupuestal 3602 para el pago de los gastos de reproduccién
del cartel de la convocatoria, en conjunto suman la cantidad total de $555,000.00 (QUINIENTOS
CINCUENTA Y CINCO MIL PESOS 00/100 M.N.), las erogaciones seran cubiertas a través de |a
Delegacion CDI en el Estado de Yucatan, en el proyecto Direccidn General de Estrategia vy
Planeacion en apego a la normatividad vigente de “LA CDI”.

b) Colaborar en el Disefio Metodoldgico y su aplicacion en “EL DIPLOMADQ”, a través de Ia‘b-

Direccion de Planeacion para el Fortalecimiento de Capacidades Indigenas y de la Direccién de
Derechos Indigenas, ambas de la Direccién General de Estrategia y Planeacién.
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c) Seguimiento de la implementacion, desarrollo, aplicacién y resultados de “EL DIPLOMADO” y de
la formacién subsecuente, asi como el seguimiento al ejercicio de las funciones de los intérpretes
y publicitar el padrén de acreditados ante las instancias de administracion ¥y procuracion de
justicia, a través de la Delegacién Yucatan.

d) Proveer la participacién de instructores en “EL DIPLOMADO” en temas especificos, asumiendo el
pago de sus gastos u honorarios.

e) Proporcionar material didactico y bibliografico en temas especificos de “EL DIPLOMADO”,
editado por “LA CDI",

TERCERA. COMPROMISOS DE “EL INALI”.- Para el cumplimiento del objeto, “EL INAL} se compromete a
brindar asesoria para colaborar en el disefio dei plan y programa de “EL DIPLOMADO” a través de la
Direccion de Evaluacion, Acreditacién y Certificacién, asi como de la Subdireccién de Capacitacidon en
Lenguas Indigenas, especificamente en:

a) Asegurar que el programa de profesionalizacion, considere desde su disefio Y en su operacion la
especificidad de las agrupaciones y variantes linglisticas originarias del Estado de Yucatan.

b) Asesorar en dar pertinencia al plan y programa de “EL DIPLOMADO” considerando la
participacion y |a opinién de los actores clave en el proceso de disefio Y operacion como son: los
hablantes de lenguas indigenas, los especialistas en lenguas indigenas, linglistas y profesionales
de la traduccién e interpretacién, asi como de ias autoridades relacionadas con los procesos de
imparticién y procuracién de justicia e instituciones educativas.

c) Asegurar el caricter eminentemente practico del programa de profesionalizacién de los
intérpretes y traductores indigenas, el cual se enfocara al desarrollo de las competencias para el
desempefio en el lugar de trabajo.

d) Participar en la elaboracion del perfil de ingreso y de egreso de los participantes en “EL
DIPLOMADO”.

CUARTA. COMPROMISOS DE “EL INDEMAYA” .- Para el cumplimiento del objeto, “EL INDEMAYA” se
compromete a lo siguiente:

a) Colaborar en la implementacién de “LA ESTRATEGIA” asi como en “EL DIPLOMADO" en el
Estado de Yucatan.

b) Participar en los disefios de los trabajos de “LA ESTRATEGIA”, coadyuvando con la realizacién del a

disefip metodolégico de “EL DIPLOMADO”, a través de la organizacién de reuniones de trabajo,
convocando a las instancias de justicia y asociaciones civiles.

¢) Contribuir con la aportacién de un asesor bilinglie con motivo de “EL DIPLOMADO”.
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d) Apoyar con la aportacién de dos equipos de cémputo para la realizacién de los trabajos en el
desarrollo de “EL DIPLOMADQ”.

e) Aportar el material diddctico con motivo del desarrollo de “EL DIPLOMADO”.

f} Aportar la cantidad de $170,000.00 {CIENTO SETENTA MIL PESOS 00/100 M.N.) para asumir el
pago de un experto en técnicas de interpretacién.

QUINTA. COMPROMISOS DE “EL CENTRO”.- Para el cumplimiento del objeto, “EL CENTRQ” se
compromete a lo siguiente:

a) Contribuir con el personal adscrito a “EL CENTRO”, para que participen como ponentes en la
imparticion de los temas relativos a la Atencién a Victimas, asi como también, Derechos
Humanos.

b) Colaborar en la propuesta de lineamientos generales de acreditacion y certificacion de los
participantes de “EL DIPLOMADO".

SEXTA. COMPROMISOS DE "MANOS UNIDAS”.- Para el cumplimiento del objeto, “MANOS UNIDAS” se
compromete a lo siguiente:

a} Colaborar en la implementacién de “EL DIPLOMADO" en el Estado de Yucatan.

b} Coadyuvar en la realizacién del disefio metodologico de “EL DIPLOMADO”, a través de apoyo en

asesorias que se requieran para implementario.

SEPTIMA. COMPROMISOS CONJUNTOS.- Para el cabal cumplimiento del presente convenio, de manera

conjunta, “LAS PARTES” se comprometen a otorgar un reconocimiento por escrito a quienes concluyan

“EL DIPLOMADO"”, como aval en el ejercicio de su funcién para lo cual fueron capacitados, significando
con ello, la autorizacién para el empleo de los nombres y logos correspondientes. El reconacimiento
contard con {a firma de los titulares de cada una de “LAS PARTES”.

OCTAVA. COMITE INTERINSTITUCIONAL.- Para el cumplimiento del objeto del presente Convenio, “LAS
PARTES” integraran el Comité Interinstitucional, mismo gue se regird por las disposiciones que para tales
efectos haya de emitir el mismo. Asimismo acuerdan gue podran adherirse al presente instrumento
mediante solicitud por escrito, otras instancias de gobierno, ya sean federales, estatales o municipales, e
incluso de la sociedad civil, bajo las condiciones especificas que en su caso llegase a requerir el Comité
Interinstitucional.

NOVENA. RESPONSABILIDAD CIVIL- Queda expresamente pactado que “LAS PARTES” no tendrin
responsabilidad civil por dafios y perjuicios que pudieran causarse, como consecuencia de caso fortuito 0
fuerza mayor en la inteligencia de que una vez superados estos eventos, se reanudaran las actividades
en la forma y términos que determinen “LAS PARTES”.
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DECIMA. RELACION LABORAL.- “LAS PARTES” manifiestan gue el personal designado por ellas para ia
ejecucion del presente instrumento, mantendra relacién laboral y estard bajo la direccién y dependencia
de la parte que lo contrato, por lo que no se creard relacién laboral alguna con la otra, a la que en ningun
caso se le considerard patron solidario o sustituto en términos de la legislacion laboral vigente.

DECIMA PRIMERA. DERECHOS DE PROPIEDAD INTELECTUAL.- En caso de generarse derechos de
propiedad intelectual al amparo del presente convenio, “LAS PARTES” se obligan a reconocerse
mutuamente los créditos correspondientes y se ajustan a lo dispuesto en la Ley de Propiedad Industrial,
Ley Federal de Derecho del Autor, sus reglamentos y demds normatividad aplicable.

DECIMA SEGUNDA. CONFIDENCIALIDAD. EI presente convenio y ¢ada una de sus partes, deberd ser
tratado en forma confidencial por cada una de “LAS PARTES”. Queda prohibido la divulgacién, total o
parcial, por cualquier medio, de informacién relativa al presente convenio, asi como, los planes vy
comunicaciones formales e informales que se susciten entre “LAS PARTES” a propésito de la ejecucién de
este instrumento, a terceros que no forman parte del presente instrumento.

DECIMA TERCERA. TRANSPARENCIA.- La informacién contenida en el presente instrumento se ajustara a
tas disposiciones previstas en la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
Gubernamental.

DECIMA CUARTA. CESION DE DERECHOS Y OBLIGACIONES.- Ninguna de “LAS PARTES” podra ceder o
transferir parcial o totalmente los derechos y obligaciones derivados de! presente convenio.

DECIMA QUINTA. MODIFICACIONES.- “LAS PARTES” acuerdan qgue el presente instrumento podra ser

revisado y, en su caso, modificado cuando las mismas consideren oportuno y acuerden replantear Ias;"

acciones establecidas, mediante la celebracidn del convenio modificatorio respectivo.

DECIMA SEXTA. VIGENCIA.- El presente Convenio entrara en vigor a partir de la fecha de su suscripcion y
tendrd una vigencia que concluird una vez agotadas las obligaciones contenidas en Ios el Anexo Unico que se
suscribird al amparo de este convenio y el cual formara parte integral de este instrumento.

DECIMA SEPTIMA. BUENA FE.- “LAS PARTES” manifiestan que en el presente convenio no existe dolo,‘@/

error, mala fe o cualquier otro vicio del consentimiento que pudiera anular el mismo, por lo que en su
interpretacion y cumplimiento, asi como para todo aquello que esté expresamente estipulado en el
mismo, [o resolveran de comuin acuerdo.

DECIMA OCTAVA. INTERPRETACION Y JURISDICCION.- Para la interpretacion y cumplimiento de este
convenio, asi como todo aquello que no se encuentre expresamente estipulado en el mismo, “LAS
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PARTES” se someten a las disposiciones legales aplicables, asi como a la competencia de los Tribunales
Federales de la Ciudad de México, renunciando al fuero que les pudiera corresponder en razon de su

domicilio presente o futuro, o por cualquier otra causa.

Leido el presente convenio y enteradas “LAS PARTES” de su contenido vy alcance, lo suscriben en siete

tantos en la ciudad de Mérida, Yucatan; el 07 de agosto delafio 2009.

Por “LA CD{"” Por “EL INALI”

TL"‘:‘ 2. CngY—\r\W

is Héctor Alvarez Alvarez Dr. Enrique Fernando Nava Lépez
Director General Director General
Asistido por Asistido por

/i / Al

lorge Aguilar GJachuzo Lic. Vicente Marcial Cerqueda
Encargado de la Unidad de Planeacién y Consulta Apoderado
Por “EL INDEMAYA” Por “EL CENTRQ”

Litf Abigail Uc Canché ~ Lic. Gustavo Ortega Vizquez

Directora General del Instituto para el Desarrollo de la Director General
Cultura del Estado de Yucatdn .

Por “MANOS UNIDAS”

Llc Ros ‘E/ e‘ i ¢ Polanco

D|r cto eneral
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TESTIGO DE HONOR

Lic. Ivonne Aracelly Ortega Pacheco
Gobernadora Constitucional del Estade de Yucatan

El presente Convenio de Colaboracién para la Estrategia de Formacidn y Acreditacion de Intérpretes en Lenguas Indigenas en los Ambitos de Procuracién ¥
Administracian de Justicia en el Estado de Yucatdn, rubricadas al calce y debidamente signadas por las “PARTES” en ésta que es su Gltima haja.

EN
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ANEXO UNICO

Convenio Marco de Colaboracién celebrado entre “LA CDI”, “EL INALI”, “EL INDEMAYA”, “EL CENTRO” Y
"MANOS UNIDAS”.

Actividades, acciones, compromisos y especificaciones de indole sustantivo.

Lugar y fecha de “EL DIPLOMADO”, Se llevara a cabo en las instalaciones de la Universidad Auténoma
de Yucatdn en Mérida Yucatén, iniciando el 15 de octubre de 2009 y concluyendo el 19 de diciembre de
2009,

Duracién. 180 horas, que se distribuirdn de la siguiente manera: actividades los dias jueves, viernes y
sabado de seis horas cada una, es decir, un total de 10 sesiones semanales de dieciocho horas cada una.

Poblacién Objetivo. Indigenas originarios y residentes del estado de Yucatdn, hablantes de la agrupacién
lingilistica maya.

Propésito General. Desarrollar los conocimientos y habilidades para la comunicacion intercultural que
permita el mejor entendimiento entre las instancias de procuracién y administracién de justicia del
Estado y las personas que intervengan en un proceso legal, tomando en cuenta la identidad,
especificidades lingdisticas, culturales y los derechos de los pueblos indigenas.

Propositos Especificos.

a. Conocer la diversidad linglistica y cultural de México, particularmente del estado de
Yucatdn.

b. Conocer el marco normativo de los derechos indigenas en los émbitos internacional,
nacional y estatal.

€. Conocer los sistemas de procuracién y administracién de justicia.

d. Conocer la funcién de los actores, particularmente del intérprete de lenguas indigenas, en el -

sistema de procuracién y administracién de justicia.

e. Desarrollar habilidades y técnicas de interpretacién en procesos de procuracién vy
administracion de justicia.

f. Interpretar con calidad y pertinencia cultural del espafiol a la lengua maya, términos
Juridicos y articulos de leyes, convenios y cédigos, utilizados en procesos de procuracién y
administracién de justicia.

8. Practicar la comunicacién intercultural mediante la comparacién en los fundamentos de la
cosmovisidn de |os sistemas normativos, usos y costumbres de las comunidades integrantes
del pueblo maya, la |6gica y procedimientos de los sistemas jurisdiccionales del Estado.

h. Ejercitar actitudes de honestidad y respeto para realizar con calidad e imparcialidad
actividades de interpretacién durante los procesos de procuracién y administracion de
justicia, coexistentes en el estado de Yucatdn y de produccidn de glosarios de términos
relativos a dichos procesos durante “EL DIPLOMADO”.
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Difusién: La difusién de “EL DIPLOMADO” serd a través de una convocatoria realizada por “LAS PARTES”
en el ambito de su cobertura territorial, misma que formara parte del presente Anexo Unico.

Al término de “EL DIPLOMADO" se otorgara un reconocimiento por escrito a quienes lo concluyan, como
aval en el ejercicio de su funcién para lo cual fueron capacitados, significando con ello, la autorizacion
para el empleo de los nombres y logos correspondientes. El reconocimiento contard con la firma de los
titulares de cada una de “LAS PARTES”.

Productos derivados del Convenio.

1. Personas capacitadas como intérpretes en lengua maya en el estado de Yucatdn.
2. Glosario de términos juridicos para la Iéngua maya.

3. Codigo de ética de los intérpretes.

4. Resultados de las evaluaciones aplicadas a los diplomantes.

Mérida, Yucatédn; 7 de agosto de 20089.

Ef presente Anexo Unico forma parte del Convenio Marco de Colaboracién para la Estrategie de Formacion y Acreditacion de Intérpretes en Lenguas Indigenas en los
Ambitos de Pracuracion y Administracion de Justicia en el Estado de Yucatdn, consta de 2 {das) fojas rubricadas al calce y debidamente signadas por las “PARTES” en

ésta que es su dltima hoja,
E
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