CULTURA

CONVOCATORIA PARA OTORGAR EL
“PREMIO NACIONAL DE ANTIGUEDAD EN EL SERVICIO PUBLICO"” AL
PERSONAL DEL INSTITUTO NACIONAL DE LENGUAS INDIGENAS 2023

Con fundamento en los Articulos 19, fracciones I, 11'y VII, 82, 83, 84, 85y 86 de la Ley de
Premios, Estimulos y Recompensas Civiles, con el propdsito de estimular y premiar al
personal que cumple 25, 30, 40 y 50 afios de servicio efectivo, el Consejo de Premiacion en
el Instituto Nacional de Lenguas Indigenas:

CONVOCA

Al personal que cumpla con los requisitos establecidos en el articulo 84 de la Ley de
Premios, Estimulos y Recompensas Civiles, para hacerse acreedor al Premio Nacional de
antiguedad en el Servicio Publico 2023, de conformidad con las siguientes:

BASES

PRIMERA.- El Premio Nacional de Antigledad en el Servicio Publico al personal del
Instituto Nacional de Lenguas Indigenas, es un reconocimiento gue hace este Instituto a
los trabajadores y funcionarios que acrediten antigledad por 25, 30, 40 y 50 afos de
servicios efectivos en el Instituto Nacional de Lenguas Indigenas o que acumulen dichas
antigledades, considerando los periodos de servicio efectivo prestados en las
Dependencias o Entidades de la Administracion Publica Federal.

SEGUNDA. - Se otorgara diploma y monto econémico al personal operativo, asi como a
los servidores publicos de mando y homdlogos de acuerdo a los afios de servicio, de
conformidad con lo siguiente:

ANOS DE .
SERVICIO MONTO ECONOMICO
25 $37,168.14 (Treinta y siete mil ciento sesenta y ocho pesos 14/100 M.N.)
30 $46,660.60 (Cuarenta y seis mil seiscientos sesenta pesos 60/100 M.N.)
40 $66,018.24 (Sesenta y seis mil dieciocho pesos 24/100 M.N.) /(
50 $88,420.60 (ochenta y ocho mil cuatrocientos veinte pesos 60/100 M.N.) /

TERCERA. - EI Premio Nacional de Antigliedad en el Servicio Publico se sujetara a los
siguientes términos: /{'5/}
{

a) El personal con antigliedad de 25 a 29 afios de servicio efectivo, podra tramitar el
premio correspondiente a 25 anos, si al solicitarlo se encuentra laborando en el
Instituto Nacional de Lenguas Indigenas.

b) El personal con antigliedad de 30 a 34 afios de servicio efectivo, podra tramitar el
premio correspondiente a 30 afnos, si al tramitarlo se encuentra laborando en el(
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Instituto Nacional de Lenguas Indigenas con excepcion del personal sefalado en
la base cuarta de esta convocatoria.

¢) El personal con antigliedad de 40 a 44 afios de servicio efectivo, podra tramitar el
premio correspondiente a 40 afios, si al solicitarlo se encuentra laborando en el
Instituto Nacional de Lenguas Indigenas.

d) Elpersonal con antigliedad de 50 o0 mas afios de servicio efectivo, podra tramitar el
premio correspondiente a 50 afos, si al solicitarlo se encuentra laborando en el
Instituto Nacional de Lenguas Indigenas.

CUARTA.- El personal femenino con 27 anos, 6 meses y 1dia o mas de servicio efectivo, y
el personal masculino con 29 afos, 6 meses y 1dia 0 mas de servicio efectivo (Art. 53, Cap.
IV De las pensiones, Cap. I, Titulo Segundo del Régimen Obligatorio, Ley de Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado) que se jubilen durante el
periodo del 01 de mayo 2022 al 30 de abril 2023 Y que acrediten la realizacién de este
tramite, podran solicitar el Premio Nacional de Antigledad en el Servicio Publico
correspondiente a 30 anos de servicio.

QUINTA. - Solo el personal que actualmente se desempefie con clave y funciones
administrativas, podrd sumar antigliedades en funciones docentes desempefiadas con
anterioridad a su actual situacion laboral, por lo que la persona servidora publica no podra
solicitar un premio docente si es acreedora a este premio.

Para hacerse acreedora al Premio Nacional de Antigledad en el Servicio Publico, es
necesario que la persona candidata no sélo se encuentre desempefiando una plaza con
clave y funciones administrativas, sino ademas no debera haber recibido algun premio
por trayectoria docente, o bien, habiendo recibido alguno de éstos, debera acreditar
ambas trayectorias laborales.

SEXTA. - El personal que haya prestado sus servicios en otra Dependencia o Entidad de
la Administracién Publica Federal, debera presentar las correspondientes hojas Unicas de
servicio, especificando la antigliedad acumulada en la plaza o puesto de que se trate, asi
como el régimen bajo el cual se rijan o hubiesen regido sus relaciones laborales, situacion
que debera sefalarse en la relacién de personas candidatas.

(,\
e

SEPTIMA. - Se entendera por anos de servicio efectivo, el tiempo real laborado
descontando los periodos de licencia sin goce de sueldo. \
OCTAVA. - Las antigledades sefaladas en la presente Convocatoria, serdn por afos de _\\
servicio efectivo. El personal que se encuentre activo Yy que cumpla con la antigledad (\\
requerida al 15 de julio de 2023 podr3 solicitar el premio correspondiente.
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Cuando se preste servicio administrativo simultaneamente en mas de una clave, no
podran sumarse como sj se tratase de periodos distintos.

NOVENA.- Al personal que se haya incorporado en alguno de los programas de retiro
voluntario o cualquier otro similar del Gobierno Federal, no se le podra computar el o los
periodos laborados en esa dependencia u organismo que corresponda, toda vez que a la
recepcion del pago de la compensacién econdmica relativa, se dio por finiquitada la
antiguedad en el Servicio de la Administracién Publica Federal, por lo que se procedera a
reducir esos periodos para efecto de Ia antigledad requerida para la entrega del premio.

DECIMA. - Quedan excluidas de Ia aplicacion de la presente Convocatoria, las personas
contratadas por honorarios, por lo que en consecuencia el tiempo prestado bajo dicho
régimen, no serd considerado para el otorgamiento del premio objeto de esta
Convocatoria.

DECIMA PRIMERA. - E premio que reciba el personal considerado en la presente
Convocatoria, excluye la posibilidad de obtener los que en inferior categoria les preceden
y que no fueron solicitados en su oportunidad.

DECIMA SEGUNDA. - Ser3 requisito indispensable para la obtencion del premio a que se
refiere la presente Convocatoria, no haberlo recibido con anterioridad en la misma
categoria de afios de servicio.

DECIMA TERCERA. - Todos los formatos y tramites que en términos de la presente »2

Convocatoria deban realizarse pory ante el Consejo de Premiacién, seran presentados por

conducto de la Coordinacién de Recursos Humanos adscrita a la Direccion de

Administracion y Finanzas en este instituto, ubicado en Privada de Relox 16-A piso 3,

Colonia Chimalistac, Cédigo Postal 01070, Alcaldia Alvaro Obregdn, Ciudad de México. /é (('
/

DECIMA CUARTA. - Las solicitudes deberan presentarse en el formato descrito como
ANEXO 1de la presente Convocatoria, mismo que sera proporcionado por la Coordinacién
de Recursos Humanos adscrita a la Direccién de Administracién y Finanzas del Instituto
Nacional de Lenguas Indigenas a todas las personas servidoras publicas interesadas hasta .
el 17 de abril del afio en curso. Para tal efecto, dicha instancia debera estampar el sello de \ i‘;/
acuse correspondiente con la fecha, nombre y firma de la persona que recibe la solicitud.

DECIMA QUINTA. - Para ser considerada como persona candidata a recibir el premio a
que se refiere la presente Convocatoria, la persona interesada debers presentar a la
Coordinacion de Recursos Humanos los siguientes documentos conforme a la fecha
establecida en esta Convocatoria:
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a)

K)

Formato de solicitud (ANEXO 1) para el premio correspondiente al afio 2023,
debidamente llenado y firmado por la persona interesada (debera solicitarse a la
Coordinacion de Recursos Humanos).

Original o copia certificada para cotejo y copia simple del primer nombramiento
de ingreso al INALL.

Constancia original de servicio en la que se desglose(n) la(s) trayectoria(s)
laboral(es) de los servicios efectivos prestados como personal a este Instituto la cual
sera emitida Unicamente para efectos de la presente convocatoria y debera ser
signada por la Direccion de Administracion y Finanzas.

Original de la hoja Unica de servicios oficial para cotejo y copia simple expedida por
la dependencia u organismo donde se haya laborado, en la que se detalle el puesto
y plazas por afios de servicios, segln corresponda, la cual no debera exceder un afio

de su fecha de emision.
Copia simple del dltimo comprobante de pago en el INALI:

Original para cotejo y copia simple del formato de Compatibilidad de Empleos,
debidamente requisitado en los casos que se requiera;

En caso de tener laudo a favor, se deberdn anexar los documentos probatorios del
pago de aportaciones al ISSSTE, para poder reconocer la antigliedad.

Original para cotejo y copia simple de identificacion oficial vigente que contenga
fotografia y firma de la persona solicitante:

Original para cotejo y copia simple de los documentos que acrediten el tramite de
jubilacion o prejubilacion para el personal a que se refiere la Base Cuarta de la
presente convocatoria;

Original para cotejo y copia simple de los oficios de licencia para el personal que
corresponda, emitidos por la Institucion Publica correspondiente.

Copia simple de la C.U.R.P.
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DECIMA SEXTA. - Los documentos mencionados en |a base anterior, deberan presentarse
legibles, completos y anexarse como soporte de las relaciones de las personas candidatas
que se remitiran al Consejo de Premiacion en el Instituto Nacional de Lenguas Indigenas
a través de la Coordinacién de Recursos Humanos.

DECIMA SEPTIMA. - La Coordinacién de Recursos Humanos recibira la documentacion
senalada en la base décima quinta por las personas interesadas a partir de la fecha de
publicacion de la presente Convocatoria y hasta el 31 de julio del 2023,

DECIMA OCTAVA. - La relacion de personas candidatas contendra la informacion relativa
a los solicitantes del premio, enunciando en orden cronoldgico los periodos de tiempo
efectivo de servicios desempefiados en cada puesto asignado a un determinado centro
de trabajo e indicaran ademas la fecha de baja del servicio por jubilaciéon en los casos que
proceda.

DECIMA NOVENA. - Durante el periodo comprendido entre el 01 al 18 de agosto del 2023,
la Coordinacion de Recursos Humanos adscrita a la Direccién de Administracion \Y
Finanzas debera entregar, en formato digital debidamente foliado, al Consejo de
Premiacion, la siguiente documentacion:

Relacion de personas candidatas.

Formatos de solicitudes de las personas interesadas.

Documentacion descrita en la base Décimo Quinta debidamente validada;

Base de datos por descuento de pensién alimenticia, en los casos que corresponda.

C0Tw

VIGESIMA. - Serd responsabilidad de la Coordinacién de Recursos Humanos recibir,
revisar, validar y determinar personas candidatas susceptibles a recibir el premio a que se
refiere la presente Convocatoria, en conjunto con la Direccién de Administracidn \Y%
Finanzas, asi como informar oportunamente los casos en que procedan realizarse
descuentos, modificaciones o cancelaciones de pensiones alimenticias.

VIGESIMA PRIMERA. - La Coordinacién de Recursos Humanos, en su caso, deberd

informar de manera inmediata al Consejo de Premiacion a través de la Direccion de _—.

v

Administracion y Finanzas respecto de aquellas personas candidatas propuestas que
hubieren fallecido.

VIGESIMA SEGUNDA. - En caso de fallecimiento de la persona acreedora del premio y
siempre que se cumpla con la antigledad requerida a la fecha del deceso, la entrega se
hara a las personas beneficiarias designadas por la finada persona servidora publica en el

Anexo 1.
A falta de estas designaciones, la entrega se realizard al albacea o titular de la

representacion legal de la sucesion correspondiente.
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Los tramites relacionados con esta base, se haran directamente por la o las personas
beneficiarias ante la Direccién de Administracion y Finanzas del Instituto Nacional de
Lenguas Indigenas.

VIGESIMA TERCERA. - Prescribira al término de un ano calendario contado a partir de la
fecha de su entrega, el derecho de la o las personas acreedoras para recibir el premio
solicitado y autorizado conforme a la presente convocatoria.

VIGESIMA CUARTA. - Las personas servidoras publicas que realicen las actividades
inherentes a la presente Convocatoria, podran ser sujetas de observacién por parte del
Consejo de Premiacion y de las responsabilidades administrativas gue resulten, a través
de la Direccion de Administracién y Finanzas, cuando incurran en alguno de los siguientes
supuestos:

a) Validary autorizar documentacién indebida en el tramite para el otorgamiento del
premio;

b) Extraviar o hacer mal uso de fondos o valores destinados al otorgamiento del
premio;

c) Actuar con negligencia en el tramite para el otorgamiento del premio; o,

d) Cualquier otra accién que contravenga a lo dispuesto en la presente Convocatoria.

VIGESIMA QUINTA - Los premiosy recompensas seran entregados en el lugary fecha que
determine el Consejo de Premiacién de Antigledad del Instituto Nacional de Lenguas
Indigenas.

VIGESIMA SEXTA. - Las fechas sefialadas en las bases décima cuarta, décima séptima Y%
décima novena de la presente convocatoria, serédn improrrogables.

VIGESIMA SEPTIMA. - Para la interpretacion del contenido de las bases de la presente
Convocatoria, se estara a lo que determine el Consejo de Premiacién de Antigliedad del
Instituto Nacional de Lenguas Indigenas, por conducto de la Coordinacidn de Recursos
Humanos de la Direccién de Administracién y Finanzas.

Esta convocatoria se podréd consultar en internet a través de la pagina del Instituto

Nacional de Lenguas Indigenas en la siguiente liga: /(,/;

https://site.inali.gob.mx/pdf/premio_a ntiguedad_2023.pdf

Cualquier duda o aclaracién serd atendida por la Coordinacién de Recursos Humanos de
la Direccion de Administracién y Finanzas del Instituto Nacional de Lenguas Indigenas,
Privada de Relox No. 16, piso 3, Colonia Chimalistac, Alcaldia Alvaro Obregon, Cédigo Postal
01070, Ciudad de México.
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La presente convocatoria se extiende en la Ciudad de Meéxico, el 03 de abril del 2023.

EL CONSEJO DE PREMIACION

—

PRESIDENTA SUPLENTE
Mtra. Rosa Almandina Cardenas
Demay
Coordinadora General de Politicas
LingUisticas

Mtro. José Rogelio Hermenegildo
Garcia

Director de Comunicacion Social y
Enlace

SECRETARIA

C.P. Adela Mora Hernandez
Directora de Administracion

y Finanzas

R ——————————,

VOCAL 2
Lic. Guillermo Morales Gutiérrez
Director de Asuntos Juridicos
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